
Dagsorden og referat for møde i Gl. Rye Menighedsråd d. 2. juni 2020 kl. 19-? 
 
Møde afholdes i Skt. Sørens Hus med maksimalt 10 personers tilstedeværelse – afvisning af 
tilhørere kan forkomme. 
 
Til stede: Hanne Østergård, Iben Thomsen, Henrik Wang, Jesper Bylling, regnskabsfører Birgit 
Skjøde Nielsen, medarbejderrepræsentant Susanne Midtiby, Henrik Olsen, Tove Høgh Olsen, 
Lise Rask (referent) 
 
Afbud: Ingen 
 
 
 

Dagsorden: 
 

Referat: 

40/20 Godkendelse af referat og dagsorden Referat godkendt. 
   
41/20 Orientering fra kassereren, herunder drøftelse og 

punkter til beslutning. 
 

 - Gennemgang og godkendelse af 
foreløbigt driftsbudget for 2021 

Foreløbigt driftsbudget for 2021 blev 
gennemgået og godkendt af MR. 
Gammel Rye Sogns Menighedsråd, CVR-
nr. 38956612, Budget 2021, Bidrag budget 
afleveret d. 15-05-2020 10:59 

 - Gennemgang og godkendelse af 
kvartalsrapport 1. kvartal 2020 

Kvartalsrapport 1. kvartal 2020 blev 
gennemgået og godkendt af MR. 

 - Genautorisation vedrørende adgang til it-
systemer 

Regnskabsfører bemyndiges af MR til at 
genautorisere. 

 - Drøftelse vedrørende gravstedsfaktura jf. 
bilag 1 

Den manglende betaling fra 
gravstedsindehaver drøftes og det besluttes 
at vedkommende kan afdrage i fem rater. 
Regnskabsfører skriver til vedkommende. 

   
42/20 Orientering fra formand, herunder drøftelse og 

punkter til beslutning. 
 

 - Cykelsti og fortov fra Rodelundvej til 
byen – inddragelse af op til 750 m2 af 
kirkens bortforpagtede jord 

Der er modtaget et linieføringsforslag som 
MR stiller sig positiv overfor. Forpagter af 
jorden skal høres – ikke mindst ift. 
høsttidspunkt. 

  - Valg til menighedsråd – orienteringsmøde 
udskydelse 

Orienteringsmøde besluttes udskudt til 18. 
august, da der mangler viden om det antal 
der må være til stede til den oprindelige 
dato. Valgdatoen ligger fast som planlagt 
d. 15.september. Det planlagte MR-møde 
samme dag (18.august) aflyses. MR mødes 
virtuelt d. 12. august kl 19:30 for at 
planlægge menighedsmødet og afvikle 
relevante MR-mødepunkter. 
 

 - Kirkerenovering   En del af MR mødes 8.6. for at 
forventningsafstemme med konservatoren. 
MR mødes 11.6. for at se på forslag til 
farvesætning og tage stilling. 

 -   



   
43/20 Orientering fra medarbejderrepræsentant, 

herunder drøftelse og punkter til beslutning 
Hærværk på det offentlige herretoilet – der 
er sat skilt på at det er defekt; reparation er 
på trapperne. 
Der er tænkt på kirkestager og – vaser samt 
et oliventræ til rummet der skal være 
kirkerum i Skt. Sørens hus. 

 -   
   
44/20  Orientering fra sognepræsten, herunder drøftelse 

og punkter til beslutning. 
 

 - Gudstjeneste i Skt. Sørens Hus i 
renoveringsperiode – herunder 
sikkerhedsansvarlig 

Krucifikset bliver sat op i kirkerummet i 
Skt. Sørens hus. Efter 4 m2-reglen kan der 
være 15 kirkegængere plus personalet (i alt 
19 personer). Dette betyder i praksis, at 
dåbshandlinger bliver selvstændige 
begivenheder. Måske bliver det med tiden 
muligt med friluftsgudtjenester. Nadver er 
fortsat ikke mulig pga. smitterisikoen. 
Der er aftalt flg. som sikkerhedsansvarlig: 
7. juni kl. 11: Lise 
14. juni kl. 11: Henrik W 
21. juni 9.30: Henrik W 
5. juli 9.30: Tove og Henrik O. 
19. juli 9.30: ? 
26. juli 9.30: ? 
 

 - Konfirmander og konfirmation - 
muligheder 

Konfirmandundervisningen starter næste 
uge. 
Konfirmationen er planlagt til d. 5. 
september i Dover kirke kl 9 og kl 11.  

 - Orientering om hjemmeside  
  Der kommer to præstekandidater i 

perioden uge 34-35 og 45-47.  
 
Ovnen i præstegården skal udskiftes. 

45/20  Orientering fra kirkeværgen, herunder drøftelse 
og punkter til beslutning 

 

 - Restaurering af lapidariet jf. bilag 2 MR har valgt Tryg Aps. til at stå for 
restaurering af lapidariet. 
 
Ansøgningen om anlægsmidler drøftes og 
er klar til at sendes.  Henrik O. sørger for 
at den bliver sendt ind. 

 -   
            
46/20  Orientering fra kontaktperson, herunder drøftelse 

og punkter til beslutning 
 

 - Ansættelsesforløb gravermedhjælper Kontrakt på den tidsbegrænsede ansættelse 
fra 1. juli af nuværende medarbejder 
Annette Frandsen er forhåndsgodkendt. 

 - Ansættelsesproces organist Organiststillingen kan tiltrædes pr 1. 
august. 



 - Medarbejdermøde planlægges inden 
udgangen af juni 

Mødet planlægges til 21. juni efter 
gudstjenesten dvs. kl 11-14. 
Kontaktpersonen sørger for sandwichs. 

  Socialt arrangement 20. juni for 
menighedsrådet. 

47/20  Diverse herunder drøftelse og punkter til 
beslutning. 

Orientering om stjernetelte – der skal være 
møde 10. juni. 

 - Afviklede arrangementer  
 - Kommende arrangementer  
   
48/20 Evt. lukket punkt vedrørende personaleforhold  

 


